
 
  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

I S T I T U T O  
S U P E R I O R E  

"GALILEI-BOCCHIALINI" 

 
Presidenza e Amministrazione 

 
I.T.I.S. “G. GALILEI” 

Via Martiri di Cefalonia, 14 
43017 San Secondo P.se (PR) 
Tel. 0521-871536  - 871593 

C.F. n. 92023930347 
www.poloagroindustriale.edu.it  

pris00200q@istruzione.it 
pris00200q@pec.istruzione.it 

protocollo@poloagroindustriale.edu.it 

 
I.T.A.S. “F. BOCCHIALINI” 

Viale Piacenza, 14-43126 Parma 
Tel. 0521-995616 

itas@poloagroindustriale.edu.it 

 
L.T.O FOOD FARM 4.0 

Via Senerchia, 1-43126 Parma 

Tel. 0521-673243 

foodfarm@poloagroindustriale.edu.it 

 
Azienda Agraria 

Via Martiri di Cefalonia, 14 
43017 San Secondo P.se (PR) 

Tel.  0521-671783 
Partita I.V.A. n. 02001510342 

 
 

 

                                                                                Al Personale interessato 

Scuole del Polo 

                                                                                                                         

Agli alunni classi 2 -3 - 4 - 5  

(Solo nuovi ingressi) 

ITAS BOCCHIALINI 

Prot. 6901 

COMUNICAZIONE N° 134 

OGGETTO: Corso di formazione obbligatorio sicurezza sui luoghi di lavoro 

FORMAZIONE SPECIFICA 4 ORE – RISCHIO MEDIO 

Si comunica al personale della scuola che necessita di formazione sulla sicurezza ai 

sensi del D. Lgs. 81/2008 obbligatorio per tutto il personale che è stato organizzato 

presso la sede dell’ITAS Bocchialini di Parma in presenza (in auditorium) un corso 

con il seguente calendario: 

 

FORMAZIONE SPECIFICA (4 ore): 

MERCOLEDI 12 NOVEMBRE 2025 DALLE ORE 14.00 ALLE ORE 18.00 

Al corso DEVE partecipare TUTTO il personale del POLO che necessita di terminare 

la formazione 

Si sottolinea l’obbligatorietà del corso e che l’attestato verrà rilasciato solo con la 

frequenza di tutte le ore di lezione.  

San Secondo Parmense 28.10.2025 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Prof.ssa Anna Rita Sicuri 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L.39/93 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


